TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE CONSULTORIA PARA
ELABORAGAO DE CONTEUDOS DO PROGRAMA DE FORMAGAO EM
AGRICULTURA RESILIENTE AO CLIMA (ARC) DO PROJETO DAKI SEMIARIDO
VIVO

TDR n° 009/2021 — DAKI - Semiarido Vivo

FUNDAPAZ, organizagdo da sociedade civil, com sede na Rua Castelli 12 2do A,
Cidade de Buenos Aires, CUIT 30-55748816-9, celebrou um Acordo de Doagao n°.
2000002810 com o Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA), com o
objetivo de executar o Projeto DAKI — Semiarido Vivo, em convénio com a
Associagao Programa Um Milhdo de Cisternas para o Semiarido — AP1MC, com
sede no Brasil; e a Fundacao Nacional para o Desenvolvimento (FUNDE), com sede

em El Salvador.
1. DO OBJETO DO TERMO DE REFERENCIA

Contratacao de Servigos Profissionais de Consultoria para elaboracédo dos cadernos
pedagogicos para o Programa de Formacado em Agricultura Resiliente ao Clima do
Projeto DAKI - Semiarido Vivo. Os servigos prestados serdo relativos ao
desenvolvimento de conteudos e metodologias para os Modulos 3 e 4 e atividades
pedagdgicas relacionadas. Para contemplar a perspectiva intercultural, fundamental
para o Projeto DAKI — Semiarido Vivo, serdo contratados 02 (dois) profissionais

como educadores/as tematicos: um/a do Brasil e outro/a da Argentina ou Paraguai.
2. DO ENQUADRAMENTO DA CONTRATAGCAO

O Projeto DAKI - Semiarido Vivo atua em trés regides semiaridas da América Latina:
a regiao do Grande Chaco (Argentina, Paraguai e Bolivia), o Corredor Seco da
América Central (ElI Salvador, Guatemala, Honduras e Nicaragua) e o Semiarido do

Brasil.

Iniciado em julho de 2020, com duragdo de 04 anos, o objetivo geral do projeto &
desenvolver capacidades institucionais para ajudar as trés regides semiaridas da
América Latina a se adaptarem as mudangas climaticas. Seu objetivo especifico é

desenvolver assisténcia técnica apropriada e capacidades de extensao rural para



enfrentar esses desafios, implementando programas de formagdo focados em
agricultura resiliente ao clima (ARC), materiais de ensino e produtos de
conhecimento para permitir que os educadores/as e educandos/as disseminem

praticas e experiéncias bem-sucedidas.

O DAKI - Semiarido Vivo se estrutura em 03 componentes: 1) Andlises e
sistematizacdo de agriculturas resiliente ao clima (ARC); 2) Formagdo e
desenvolvimento de capacidades; e 3) Gestdo do conhecimento, monitoramento e

avaliagao, comunicacao e cooperagao Sul - Sul.

A contratacdo dos/as consultores/as esta inserida no Componente 2 e essa funcao

dialoga com o conjunto dos trés componentes.
3. DOS ANTECEDENTES E CONTEXTO DO PROJETO

As mudangas climaticas estdo impondo sérios desafios aos sistemas de produgao
de agricultores e agricultoras nas regides semiaridas, como o Semiarido brasileiro
(incluindo os estados de Minas Gerais, Bahia, Alagoas, Sergipe, Pernambuco,
Paraiba, Rio Grande do Norte, Ceara e Piaui), o Grande Chaco Americano (partes
da Argentina, Bolivia e Paraguai) e o Corredor Seco da América Central (incluindo El
Salvador, Honduras, Guatemala e Nicaragua), devido ao aumento das temperaturas
que estdo levando a periodos mais longos de seca. No entanto, numerosos
agricultores/as inovadores/as e instituigdes de apoio desenvolveram e testaram
solugdes para aumentar a resiliéncia dos agricultores e agricultoras aos efeitos das
mudancas climaticas. Estes sao casos excepcionais, dos quais pouco conhecimento
se disseminou para os principais servicos de assisténcia técnica e extensao,
especialmente os publicos. Como tal, os projetos apoiados pelo FIDA e outros
projetos tém capacidade limitada para ajudar os agricultores e agricultoras a
responder as mudancas nos padrdes climaticos. A iniciativa proposta responderia a
esse desafio identificando praticas bem-sucedidas de agricultura resiliente ao clima

(ARC) e treinando formadores mestres.

A ARC envolve a aplicagdo de tecnologias e praticas que melhoram a resiliéncia
climatica dos/as agricultores/as por meio do manejo integrado de nutrientes, manejo

de residuos, manejo de agua e sistemas agroflorestais. As praticas de ARC incluem



atividades de produgado agricola e pecuaria. Na terra seca, a ARC se traduz em
praticas que resultam em maior disponibilidade, fluxo e retencdo de agua no

sistema.

A ARC em areas semiaridas inclui a implementagcado simultdnea das seguintes
praticas e principios: (i) preparagdo do solo com a manutencdo de arvores
dispersas, instalacdo de bergos e adubagado natural; (ii) protecdo do solo com
cobertura de solo e produgdo de biomassa com variedades de plantas resilientes,
(i) manejo da agua: captura e armazenamento, curvas de nivel e terragos; (iv)
plantio: estratificacdo, diversificacdo e densificacdo com espécies herbaceas,
arbustivas e arbdreas maximizando a capacidade fotossintética e a produgcao de
biomassa; (v) gestdo da producdo: poda ativa e desbaste; rotagdo de pastagens e
cercas, adubo e manejo de composto. Estes formardo o nucleo do treinamento e

capacitacao a serem desenvolvidos sob a iniciativa proposta.

A proposta esta alinhada ao Quadro Estratégico do FIDA (2016-2025),
nomeadamente ao SO3: Reforgcar a sustentabilidade ambiental e a resiliéncia
climatica das atividades econdmicas dos pobres rurais; e seu resultado contribuira
para o compromisso do FIDA de integrar a adaptagao climatica nas suas operagdes,

um dos quatro temas transversais do FIDA.
4. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DA CONSULTORIA

Em uma iniciativa inovadora, a Articulacdo Semiarido Brasileiro (ASA) e a
Plataforma Semiaridos da América Latina firmaram um consércio formado por trés
entidades responsaveis pela execug¢ao do projeto DAKI - Semiarido Vivo: a AP1MC,
a FUNDAPAZ e a FUNDE.

O referido projeto apoiara um vasto processo de sistematizagbes de experiéncias
exitosas para a convivéncia nas trés regides trabalhadas e também desenvolvera
um processo de formagado, visando ampliar capacidades técnicas através do
intercambio e da transformacao das realidades locais, almejando, a partir da relagéo
com outras instituicdes, influenciar na formatagcdo e gestdo de politicas publicas
adequadas as familias agricultoras, as comunidades tradicionais e aos povos

indigenas das trés regides envolvidas.



O DAKI - Semiarido Vivo beneficiara 2.000 pessoas diretamente, incluindo
funcionarios/as publicos/as, equipes de assisténcia técnica, agricultores/as

familiares, estudantes de escolas rurais.

Os Programas de Formacdo em Agricultura Resiliente ao Clima se estruturam da
seguinte forma: (i) Um Programa de Formagdo com duragdo de um total de 09
meses voltado para agricultores/as e técnicos/as no ano de 2022, que engloba um
curso de EAD e um periodo de multiplicagcdo de conhecimentos e praticas; (i) Um
curso presencial de 3 meses para 400 técnicos/as e agricultores/as no Brasil em
2022; (iii) Um programa de Formagdo com duragédo de 03 meses voltado para jovens
(muitos dos quais estejam engajados/as em Escolas Familia Agricolas - EFAs) no
ano de 2023.

Esta consultoria sera voltada para o desenvolvimento dos conteudos e metodologias
ligadas aos Mddulos 3 e 4 do primeiro Programa de Formagao, os quais também
serdo utilizados como subsidios para os Programas de Formagdo que serao
implementados posteriormente. Tera como principal funcdo atuar como
educadores/as tematicos, apoiando na preparagdo do projeto pedagdgico do
programa, no que diz respeito ao detalhamento dos conteudos e metodologias, de
acordo com os eixos tematicos dos Modulos 3 e 4 do curso, e que integram também
um processo de articulagdo com organizagdes sociais e instituicbes académicas e
de pesquisa das diferentes regides, com expertise nos temas que serdo abordados

nos Médulos 3 e 4.
5. DIRETRIZES DO TRABALHO E ASPECTOS METODOLOGICOS

O trabalho a ser desenvolvido esta centrado nos Mddulos 3 e 4 do curso dentro do
primeiro Programa de Formagdo em ARC. A seguir, apresentamos uma descricao

da estrutura destes dois modulos e seus principais temas e conteudos.

O tema central do Modulo 3 é Praticas inovadoras e tecnologias para processos
produtivos de ARC em territérios semiaridos, e tem os seguintes objetivos: (i)
mostrar os diferentes “sistemas” e “subsistemas” e de que maneira sao afetados por
diversas praticas de preservagcdo, manejo e recuperagdo da biodiversidade; (ii)

Aprofundar sobre as praticas de ARC que revelam o uso de tecnologias



contextualizadas adaptadas a terras secas e que possam ser efetivas na luta contra
a desertificacdo e mudancas climaticas; (iii) mostrar a importancia de desenvolver
mecanismos para monitorar as mudangas nos agrossistemas como provas

concretas da diminuigdo dos impactos das mudangas climaticas.

O tema central do Mddulo 4 é Estratégias e instrumentos de participagdo em
Programas e politicas de ARC nos Semiaridos, e pretende aprofundar as seguintes
dimensdes: (i) o uso de algumas metodologias participativas que tem como base a
abordagem “campesino a campesino” e sua aplicabilidade nos processos formativos
e organizativos em ARC; (ii) os modelos de Assisténcia Técnica que existem
(fortalezas e fragilidades) e estratégias para sua qualificagdo através de articulagcéo
interinstitucional no ambito territorial; (iii) a possibilidade de replicagdo e
escalonamento de inovagbes tecnolégicas e metodoldgicas; (iv) as
formas/estratégias de monitoramento das mudancas no grau de sustentabilidade e
resiliéncia dos agrossistemas depois do uso de algumas praticas/ técnicas e a
construgdo dos indicadores (sociais, ambientais, econdémicos) para fazer estas
mensuragdes/ medigdes; (v) a participacdo de mulheres e povos originarios na
construcdo de inovagbes e projetos coletivos; (vi) o desenho de programas y
politicas que tém sido exitosos no contexto dos Semiaridos e que possam apoiar a

implementagao de propostas de ARC.

Um elemento chave da abordagem pedagdgica trata da forte relagcéo entre os
conteudos e as dimensdes metodologicas. A abordagem metodologica € norteada
pelos conceitos da educagao popular e da educacao contextualizada, de modo que
haja uma forte énfase na horizontalidade do processo educativo, baseado no dialogo
entre diversos atores sociais, além de prever a adaptagao dos conteudos ao espago

geografico, a cultura, a identidade e a especificidade das regides semiaridas.

O Programa de Formagao ndao somente tem como objetivo central capacitar
os/as estudantes nas tematicas que aborda, mas também apoiar os/as participantes
na multiplicagdo de praticas no ambito territorial, de modo que aprendam
abordagens, estratégias e instrumentos para conduzir inovagdes metodologicas e

tecnoldégicas com outros publicos. O curso de formagdo em ARC — que € estruturado



em 4 moddulos — tem um forte enfoque nos modos pelos quais se aplica e replica
praticas e se estimula processos de aprendizagem com outros grupos sociais dentro
dos territérios onde os/as participantes vivem e/ou trabalham. Por este motivo, os
cadernos pedagogicos — os dois produtos que devem ser produzidos nesta
consultoria - devem ser elaborados com base no entendimento de dois aspectos
chaves: (i) a pratica é tao valorizada quanto as dimensdes tedricas/conceituais; (ii) a
metodologia, os modos de abordar e tratar os temas, € um aspecto tdo importante
quanto os conteudos. Por este motivo, os cadernos pedagdgicos devem tratar dos

conteudos com um viés metodoldgico.

A abordagem do projeto pedagodgico deve considerar o papel central da
sistematizagdo no processo formativo, uma vez que as experiéncias sistematizadas
dentro do Componente 1 do projeto DAKI - Semiarido Vivo serdo a base para as
reflexdes criticas durante os médulos, além de ser a fonte principal de inspiragao
para a experimentagao de técnicas e métodos em ARC. Assim, os conteudos devem
ser manejados de maneira que possam ser faciimente transmitidos e
compreendidos, através do uso de recursos didaticos como videos, podcasts,

telenovelas e apostilhas com pouco texto e mais imagens.

Como ponto de partida do trabalho, os/as profissionais contratados serao
apresentados ao esquema pedagdgico do Programa de Formagéo, que mostra os
temas centrais e transversais que seréo focados nas aulas sincronas e assincronas,
além dos casos sistematizados e as metodologias sugeridas de acordo com cada
uma das aulas. Com base neste desenho basico do projeto pedagdgico dos
Modulos 3 e 4, os/as profissionais contratados devem envolver-se na construgao
dos cadernos pedagdgicos, que representam a base dos conteudos para as aulas
em cada um dos modulos. Os cadernos pedagogicos devem aprofundar as
diferentes dimensdes dos temas chaves e transversais de cada aula, além de
considerar aspectos metodologicos. Devem ser elaborados com uma linguagem
adequada para os publicos da formagao, para que os materiais de base possam ser
facilmente transformados em materiais escritos (ex: cartilhas, apostilas, etc.) e

materiais audiovisuais.



Para este trabalho, estdo previstos um total de 2 (dois) cadernos pedagdgicos,
sendo 1 (um) para cada médulo, que devem ser elaborados por uma equipe de trés
educadores/as, um/a de cada regido do Projeto DAKI - Semiarido Vivo, que
trabalhardo de forma integrada e coletiva. Os educadores contratados trabalharao
de forma integrada entre si, desenvolvendo conteudos articulados, que possuam
uma linha de coeréncia interna, sendo cada um responsavel por desenvolver 4
secgOes de cada caderno. As sec¢des deverao apresentar: conteudos sobre os temas
chaves e subtemas indicados, em linguagem apropriada para o publico alvo do
programa; incorporagcdo de exemplos de casos sistematizados que ilustram
dimensbes associadas aos temas explorados; enfoques metodoldgicos para
explicitacdo das dimensdes tematicas. Além disso, os/as educadores tematicos
devem colaborar com a lista de especialistas nos temas e subtemas dos mdédulos 3
e 4 e no levantamento de materiais de referéncia sobre os temas enfocados, uma
listagem que posteriormente fara parte da biblioteca. A equipe de consultores/as
contratados/as deve aportar diferentes campos de conhecimento para o processo de
construgao conceitual e programatica do Programa de Formacgéao. Por este motivo se
contratara uma pessoa de cada regido semiarida do DAKI — Semiarido Vivo
(Corredor Seco, Chaco e Brasil), com o objetivo de juntar culturas, experiéncias e
aprendizagens distintas, ao mesmo tempo que complementares e enriquecedores.

Dois destes profissionais serao contratados a partir deste TdR.

6. DAS ATIVIDADES E PRODUTOS DA CONSULTORIA

1. Apoiar a Geréncia do Componente 2 — Formagdo do projeto DAKI —
Semiarido Vivo na construgdo pedagdgica dos Moddulos 3 e 4 do 1°
Programa de Formacgdo em ARC, em dialogo com outros atores sociais e
dos componentes do projeto;

2. Desenvolver e construir, de forma integrada com a equipe contratada, os
conteudos e as metodologias dos dois cadernos pedagdgicos, um para

cada modulo, que servirdo como uma base para orientar o



desenvolvimento das aulas e para a criagdo dos materiais pedagdgicos e
audiovisuais para subsidiar as aulas sincronas e assincronas;

Pesquisar e coletar informacdes no acervo de materiais existentes e
identificar elementos importantes dos registros dos casos sistematizados
pelo Componente 1 - Sistematizagdo do Projeto DAKI - Semiarido Vivo,
para integrar aos conteudos dos Mdédulos 3 e 4 do curso;

Escrever conteudo de 4 secbes de cada um dos 2 (dois) Cadernos
Pedagdgicos previstos, em linguagem apropriada ao publico-alvo, incluindo
abordagem metodolégica dos temas e subtemas, levantamento de
materiais e uma listagem de pessoas com expertise nos temas abordados
das trés regioes.

Realizar um trabalho de articulagdo com organizag¢des sociais e instituicbes
académicas e de pesquisa, na busca de aportes e conteudos para
construir as abordagens tematicas e metodolégicas dos Mddulos do
Programa de Formacao;

Apoiar a indicagao de materiais que foram pesquisados para a construcao
dos cadernos pedagodgicos que fardo parte da Biblioteca do DAKI -

Semiarido Vivo, a partir das categorias preestabelecidas pelo projeto.

DESCRIGAO DOS PRODUTOS

PRODUTO ATIVIDADES RELATIVAS

PRODUTO | — Caderno - Desenvolver de forrpa integrada a equipe co’nt.ratada,
trabalho de elaboracdo da proposta metodologica dos
Pedagégico Médulo 3 cadernos pedagégicos 3 e 4;

- Escrita de contetdos e metodologias e de 4 se¢des

C o do Caderno Pedagégico do Médulo 3;
Descricao:

- Elaborar lista de referéncias de materiais de apoio do
4 secdes/partes do Caderno Modulo 3 de acordo com temas chaves e transversais;

Pedagagico Modulo 3 -Elaborar lista de especialistas por

temas/metodologias para todas as regides;

- Envio dos materiais para revisao e aprovacido da
Geréncia do Componente 2;

- Revisdo e versdo final do Caderno Pedagégico —
Mddulo 3, apés incorporagéo de ajustes indicados.

PRODUTO Il — Caderno - Desenvolver de forrpa integrada a equipe co,ntlratada,
trabalho de elaboragdo da proposta metodologica dos
Pedagégico Médulo 4 cadernos pedagégicos 3 e 4;




- Escrita de conteudos, metodologias e atividades
pedagdgicas de 4 seg¢bes do Caderno Pedagdgico do
Descricéo: Médulo 4;

- Elaborar lista de referéncias de materiais de apoio do

4 secdes/partes do Caderno - ;
Mddulo 4 de acordo com temas chaves e transversais;

Pedagégico Médulo 4
-Elaborar lista de especialistas por
temas/metodologias para todas as regides;

- Envio dos materiais para revisdao e aprovaciao da
Geréncia do Componente 2;

- Revisdo e versao final do Caderno Pedagégico —
Modulo 4, apés incorporagao de ajustes indicados.

7. DA VIGENCIA DA CONSULTORIA

O contrato tera vigéncia de dois meses e meia (75 dias) , apds assinatura do

contrato.
8. FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS

O valor total para os servigos prestados por cada consultoria sera de $535,29
dolares americanos (ou este valor em pesos argentinos, submetido a taxa de cambio
do projeto) que serdo pagos apds a entrega dos produtos descritos neste TdR e a
emissao da respectiva nota fiscal de servicos. A nota fiscal devera informar no
corpo, além da descricdo dos servigos, também os dados bancarios do/a
candidato/a, o numero do contrato e o numero do Acordo de Subvencao do FIDA,

além de anexar o produto de cada periodo.

O pagamento sera realizado mediante entrega de produtos pré-estabelecidos no

contrato, sendo:

e
PRODUTO % DO TOTAL | (por consultoria, . . .
délares) (dlas_ corridos a partir da
em assinatura do contrato)
PRODUTO | — Caderno Pedagdgico
50% $267,64 Até 30 dias
Modulo 3
PRODUTO Il — Caderno Pedagdgico
50% $267,64 Até 60 dias
Modulo 4

9. DA ABRANGENCIA DA CONSULTORIA



A Consultoria para Elaboragdo de Conteudos do Programa de Formagdo em
Agricultura Resiliente ao Clima tem como area de abrangéncia as trés regides de
atuacdo do DAKI — Semiarido Vivo: Grande Chaco, Corredor Seco e Semiarido
Brasileiro, e se relaciona diretamente com todas as demais consultorias e equipes
das organizagbes sociais que atuam nos territérios, bem como com as
Universidades, Centros de Pesquisa Agropecuarias e demais envolvidos nos
processos de sistematizagao, formagao, Gestdo do Conhecimento e Cooperacao
Sul — Sul.

10.PREVISAO DE VIAGENS/DESLOCAMENTOS

Considerando a area de abrangéncia do projeto, poderao ocorrer viagens para o
Semiarido Brasileiro, os paises do Chaco Tri Nacional e paises do Corredor Seco.
Quando isso ocorrer, sera concedido um adiantamento de recursos para cobertura
das despesas correspondentes e a prestacdo de contas devera ocorrer em até 07

(sete) dias uteis apos o retorno.
11.DO LOCAL DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

Os servigcos serao realizados em local definido pela consultoria contratada. Caso se
faca necessario, e as condi¢cdes sanitarias demandadas pelo COVID 19 permitam, a
pessoa contratada podera utilizar a sede da FUNDAPAZ em Buenos Aires ou

demais provincias onde se desenvolve seu trabalho.
12.DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

A selecdo estara aberta a participacdo exclusiva de consultores/as individuais com
Personalidade Juridica ativa (CNPJ), cuja data de constituicdo tenha ocorrido antes
da divulgacao deste TdR e, no caso do Brasil, que tenha classificagcado Nacional de
Atividade Econémica — CNAE, compativel com o objeto do presente Termo de

Referéncia.

Poderdao participar desta selegdo, profissionais que tenham, no minimo, a
qualificacdo descrita abaixo, que sera verificada mediante a aplicacado dos critérios
de avaliagao, distribuidos entre entrevista, formagcao académica e experiéncia, com

respectivamente 10%, 25% e 65% dos pontos totais.



Requisitos obrigatérios

A. Formacgao

Graduagdo nas areas de Agronomia, Geografia, Ciéncias Sociais e
areas correlatas das ciéncias humanas e ambientais.

Pd6s-graduacéao em nivel de Mestrado ou Doutorado.

B. Experiéncia

Comprovada experiéncia de, no minimo, 05 (cinco) anos de trabalho
com temas relacionados ao Combate as Mudancas Climaticas,
Agricultura Resiliente ao Clima, Desenvolvimento Rural Sustentavel,
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, sistemas produtivos biodiversos,
Agroecologia, Politicas Publicas para agricultura familiar e/ou
convivéncia com regides semiaridas.

Comprovada experiéncia de, no minimo 3 (trés) anos, de trabalho com
elaboracdo de documentos e materiais técnicos, didaticos e/ou
pedagogicos nos temas de regides semiaridas, Desenvolvimento Rural
Sustentavel, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, sistemas produtivos
biodiversos, Agroecologia e Agricultura Familiar.

Idioma: espanhol intermediario.

Requisitos desejaveis

A. Formacgao

Po6s-graduagdo em Agronomia, Geografia, Ciéncias Sociais e areas
correlatas das ciéncias humanas e ambientais.

Cursos nas areas de mudangas climaticas, agroecologia, género, raga,
geragdo, comunidades tradicionais, povos indigenas, convivéncia com

o semiarido, metodologias participativas e/ou gestao do conhecimento.

B. Experiéncia

Experiéncia profissional com atividades de educagdao do campo,
educagao contextualizada e/ou educacdo para convivéncia com o

semiarido;



° Experiéncia com trabalhos de producido de textos técnicos, didaticos
e/ou pedagodgicos, e elaboracdo de materiais como: publicagdes,
folhetos, cadernos, sistematizagbes; para agricultores/as, equipes
técnicas e/ou gestores publicos.

° Experiéncia nos temas: inovagdes e tecnologias sociais apropriadas,
agrobiodiversidade; sistemas agroflorestais; produgdo organica e
manejo de recursos naturais; beneficiamento dos alimentos e
comercializagao.

° Experiéncia em metodologias participativas e/ou Avaliagédo e
Monitoramento de ag¢des voltadas a agricultura resiliente;

° Experiéncia de trabalho com publicos prioritarios do DAKI - Semiarido
Vivo: mulheres, jovens, pessoas negras, povos indigenas,

comunidades tradicionais e agricultores/as familiares.

Os curriculos enviados devem ser detalhados, permitindo o entendimento das
atividades desempenhadas assim como a contagem do tempo de experiéncia, a fim

de permitir uma analise adequada por parte da Comissao de avaliacao.

13.PROPRIEDADE INTELECTUAL

A consultoria ndo podera divulgar por meio de publicag¢des, informes e conferéncias
ou de qualquer outra forma, dados e resultados obtidos dos servigos objeto do
presente contrato, sem autorizagdo expressa e por escrito da Coordenacido do
Projeto DAKI — Semiarido Vivo, pois os referidos dados e resultados sé&o

propriedades deste ultimo.
14.SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO

A supervisdo do trabalho sera feita diretamente pela Geréncia do Componente 2 -
Formagao do DAKI — Semiarido Vivo que recebera os produtos de execucdo e

realizara reunides para avaliagao e monitoramento das atividades.

15.INSCRIGOES



As inscricdes serao realizadas até as 24h do dia 23h59 do dia 07 de janeiro de
2022, exclusivamente por meio digital, através de e-mail enviado para

dakisemiaridovivo@amail.com.

Documentos necessarios para inscri¢ao:

| - Curriculo/Portfélio do(a) profissional responsavel pela execugao do servigo;

Il — Informagdes para contato: telefone e e-mail

Todos os documentos necessarios para o0 processo de inscricdo devem ser
encaminhados anexados em formato PDF para o} e-mail
dakisemiaridovivo@gmail.com, em mensagem com o assunto “Documentos selecao
EDUCADORES/AS TEMATICOS — TdR 009/2021”. Caso o/a candidato/a n&o
receba a confirmagao da entrega da proposta encaminhada a FUNDAPAZ, é de sua
exclusiva responsabilidade entrar em contato telefénico para o numero +54

3876105872 e buscar resolver o problema.
16.PROCESSO DE SELEGCAO

A selecao sera efetuada por uma Comissao de Selegcdo composta por pelo menos
03 (trés) membros, nomeada pelo Diretor Executivo da FUNDAPAZ. Serdo
considerados no processo de avaliagdo das propostas, exclusivamente, os

documentos apresentados por ocasiao da inscricio.
O processo de selegcao sera composto por quatro etapas:
a) ENVIO DE PROPOSTAS - enviadas exclusivamente por e-mail.

b) HABILITACAO - fase eliminatdria, na qual sera analisado o atendimento aos

requisitos obrigatorios relativos a formagéo e experiéncia.

c) CLASSIFICACAO - fase classificatdria, na qual serdo avaliadas a formacéo e
a experiéncia do/a candidato/a, que podera atingir até 100 (cem) pontos,

distribuidos em 02 (duas) fases:

i. Avaliagao -curricular/portfélio: avaliagdo dos requisitos desejaveis de

formagao (até 25 pontos) e experiéncia (até 65 pontos). Sera exigida
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pontuacdo minima de 60 pontos por candidato/a para continuidade no

processo;

i. Entrevista: avaliagdo oral com pontuacdo maxima de 10 pontos. A
entrevista sera realizada entre o/a candidato/a e a comissao de selegao,
por meio de teleconferéncia utilizando-se o Zoom, ou outra plataforma em

caso de nao operabilidade do Zoom, em data e hora a ser confirmada.

d) RESULTADO FINAL - na qual serdo somadas as pontuacgdes e divulgado o/a

vencedor/a.
ETAPAS DATA
Recebimento de propostas Até as 23h59 do dia 07/01/2022
Divulgacao dos classificados para fase de entrevista Até 14/01/2021
Divulgagao do Resultado Até 18/01/2022

A validade do presente Edital e da selegcdo sera de 12 (doze) meses contados a

partir da divulgagao do resultado.
17.DA ADJUDICACAO DO OBJETO

Sera adjudicado ao candidato que obtiver a nota de corte e mais pontos, desde que

esteja acima da marca de corte.
18.DA CONTRATAGCAO

Para a contratagdo, sera necessario que o/a candidato/a apresente os seguintes

documentos comprobatdrios e informagodes:

e Documentos comprobatérios de formagcdao e experiéncia indicadas em
Curriculo/Portfolio (Contratos, Certiddes, Certificados, Diplomas, Recibos,

Declaragdes, Materiais de Comunicacao, etc.)

e Dados bancarios da pessoa juridica: banco, agéncia e numero da conta

corrente;

e Dados do representante legal: nome, profissdao, nacionalidade, estado civil e

endereco residencial; cépias do documento de identidade e do CPF.



e Dados do responsavel pela execucdo do servico: nome, profissao,
nacionalidade, estado civil e endereco residencial; Copias do documento de
identidade e do CPF.

19.CONSIDERAGOES GERAIS

O/a candidato/a contratado/a sera responsavel pelo pagamento de todos os
encargos tributarios, sociais e trabalhistas, referentes ao contrato a ser celebrado
com a contratante, de acordo com as leis brasileiras e argentinas que regem a
matéria, estendendo-se essa responsabilidade sobre todos os encargos que
incidirem sobre colaboradores e/ou prestadores de servicos que venham a ser

contratados por ela, para execugao do objeto deste TDR.

N&o sera proporcionado ao/a Contratado/a, seguro social (INSS), por acidentes de
trabalho, de saude, ou acidentes de vida, nem Ihe sera concedido férias, licenca por

enfermidade ou qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato.

O/a Contratado/a devera executar as atividades contidas neste Termo de
Referéncia, de acordo com os mais elevados padrdes de competéncia e integridade

profissional e ética.
20.ATENDIMENTO DE DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS

No caso de duvida sobre este Termo de Referéncia, deve ser consultada a
Comisséao de Selecéo, exclusiva e diretamente, pelo e-mail

dakisemiaridovivo@amail.com

21.DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo de Selecdo e os
posicionamentos terdo como parametro as regras estabelecidas no Regulamento de
Compras e Contratacido de Obras e Servigos da FUNDAPAZ e da AP1MC.

22.DISPOSIGOES FINAIS

A PROPONENTE fica ciente por estas Disposi¢cdes Finais, que € vedada a
contratacao, a qualquer titulo, e para participar dos servicos previstos neste Termo
de Referéncia, de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do

Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas
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subsidiarias e controladas, no ambito dos projetos de cooperagdo técnica
internacional (Artigo 70 do Decreto Federal No 5.151, de 22 de julho de 2004).

Também toma ciéncia de que é vedada a contratagdo de parentes dos gestores da
AP1MC, FUNDE, FUNDAPAZ e FIDA para o desenvolvimento de atividades no

contrato a ser celebrado.
23.D0O COMBATE A FRAUDE E A CORRUPQAO

Por se tratar de um contrato financiado pelo FIDA, se o CONTRATANTE concluir
que a parte CONTRATADA incorreu em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas, durante a sele¢cao ou na execugao do contrato, podera,
apos notificar a parte CONTRATADA em um prazo de 14 (quatorze) dias, rescindir o

contrato, considerando as definicbes a abaixo:

“pratica corrupta” significa oferecer, dar, receber, ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer coisa de valor com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no

processo de licitacdo ou na execucio de contrato.

“pratica fraudulenta” significa a falsificagdo ou omissao dos fatos a fim de influenciar

0 processo de licitagcao ou de execucgao de contrato.

“pratica colusiva” significa esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou
mais partes’, com ou sem o conhecimento do Mutuario ou de seus Prepostos,

visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos.

“pratica coercitiva” significa causar dano ou ameacgar causar dano, direta, ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade visando influenciar sua participagao

em um processo licitatério ou afetar a execugao do contrato.
“pratica obstrutiva” significa:

(a) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes
falsas a auditores, com o objetivo de impedir materialmente uma inspegao do FIDA
de alegagdes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva e/ou ameacgar,
perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu
conhecimento sobre assuntos relevantes a investigacdo ou ao seu prosseguimento,

ou



(b) atos cuja intencao seja impedir materialmente o exercicio dos direitos do FIDA de

promover inspeg¢ao ou auditoria.
Medidas a Serem Adotadas:

O FIDA cancelara a parte do empréstimo ou doagao relativa ao contrato se, a
qualquer momento, concluir que os representantes do Mutuario)/CONTRATANTE ou
de um beneficiario do empréstimo estiveram envolvidos em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas ou coercitivas durante o processo de selecdo ou de
execugao do contrato, sem que o Mutuario/CONTRATANTE tenha tomado medidas

oportunas, adequadas e satisfatorias ao FIDA, para remediar a situagao.

O FIDA impora sangbes ao Consultor, podendo declara-lo inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para outorga de um contrato financiado
pelo FIDA, se a qualquer momento concluir que ele teve envolvimento direto ou por
meio de um agente com praticas corruptas, fraudulentas, colusivas ou coercitivas ao

participar da sele¢ao ou executar o contrato.
24.INSPECAO E AUDITORIA

A parte CONTRATADA devera permitir que o FIDA e/ou pessoas indicadas pelo
FIDA possam inspecionar suas contas e registros relacionados com a apresentagéo
de sua proposta e/ou curriculo e com a execugcdo do Contrato, bem como o
CONTRATADO devera permitir que essas contas e registros sejam auditadas por

auditores indicados pelo FIDA se esse assim exigir.
25.D0 COMBATE AO ASSEDIO, EXPLORAGAO E ABUSO SEXUAL

O FIDA exige que os destinatarios do seu financiamento observem e fagam
observar, incluindo em todos os acordos e contratos no ambito dos Projetos
financiados com seus fundos, seja com a equipe do projeto, empreiteiros,
fornecedores e outros terceiros, disposicdes para prevengao do “Assédio Sexual” e

da “Exploracéo e Abuso Sexual”, sob as seguintes disposigoes:

O mutuario, beneficiarios ou partes envolvidas tém a obrigacdo de relatar
imediatamente ao FIDA, incidentes em atividades ou operagdes financiadas ou

administradas pelo FIDA, relativas a Assédio Sexual e Exploracido e abuso sexual.



O FIDA aplica as definicdes das Nacdes Unidas, que afirma que:

“Exploracao e abuso sexual em relagdo a beneficiarios no contexto das operagoes
do FIDA sao definidos como qualquer abuso real ou tentado de uma posicédo de
vulnerabilidade, poder diferencial ou confianga, para fins sexuais, incluindo, entre
outros, lucro monetario, social ou politico da exploracdo sexual de terceiros
(exploragao sexual); a intrusdo fisica real ou ameagada de natureza sexual, seja

pela forca ou sob condi¢des desiguais ou coercitivas (abuso sexual).”

“O Assédio Sexual é qualquer avango sexual indesejado, solicitagao de favor sexual
ou outra conduta verbal, ndo verbal ou fisica de natureza sexual que interfira de
maneira irracional no trabalho, altere, ou seja, uma condigdo de emprego, ou crie um

ambiente de trabalho intimidador, hostil ou ofensivo.”

Gabriel Seghezzo

Director Ejecutivo FUNDAPAZ



